
 

 

FORMULARZ REKRUTACYJNY 

do projektu 

„Lubelski Akcelerator Aktywizacji Zawodowej” 

FELU.09.04-IP.02-0129/23 
FORMULARZ PROSIMY UZUPEŁNIĆ DRUKOWANYMI LITERAMI, A POLA WYBORU ZAZNACZYĆ „X” 

 

 

 

1 Imię (imiona)  

2 Nazwisko  

3 Płeć  Kobieta                Mężczyzna 

4 PESEL  

5 Wiek  

6 Wykształcenie 

Niższe niż podstawowe  

Podstawowe  

Gimnazjalne  

Ponadgimnazjalne  

Policealne  

Wyższe  

7 Kraj  

8 Województwo  

9 Powiat  

10 Gmina  

11 Miejscowość  

12 Numer domu/mieszkania  

13 Kod pocztowy  

14 Telefon kontaktowy (komórkowy lub stacjonarny)  

15 Adres poczty elektronicznej (e-mail)  

16 

Status osoby na 

rynku pracy w chwili 

przystąpienia do 
projektu 

Osoba bierna zawodowo 

Osoba nieuczestnicząca w kształceniu lub 
szkoleniu 

 

Osoba ucząca się/odbywająca kształcenie  

Inne  

Osoba bezrobotna 
Osoba długotrwale bezrobotna  

Inne   

Osoba powracająca na rynek pracy 
Tak  

Nie  

Osoba niezarejestrowana w 

Urzędzie Pracy 

Tak  

Nie  

Osoba pracująca 

Tak  

Nie  

Miejsce pracy:  

17 

Status uczestnika 

Projektu w chwili 

przystąpienia do 
Projektu 

 

Osoba obcego pochodzenia 

Tak  

Nie  

Odmowa podania informacji  

Obywatel państwa trzeciego 
Tak  

Nie  

Tak  



 

 

Osoba należąca do mniejszości 
narodowej lub etnicznej (w tym 

społeczności marginalizowane) 
Nie  

Osoba bezdomna lub dotknięta 
wykluczeniem z dostępu do 
mieszkań 

Tak  

Nie  

Odmowa podania informacji  

Osoba z niepełnosprawnościami  
Tak  

Nie  

Odmowa podania informacji  

 
 
 
 
Ja, niżej podpisany/a oświadczam, że: 
1. Zapoznałem/am się z zasadami rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie „Lubelski Akcelerator Aktywizacji Zawodowej” 

zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa oraz akceptuję wszystkie postanowienia ww. Regulaminu;  
2. Zostałem/am poinformowany/a, że projekt realizowany jest w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus;  

3. Zostałem/am poinformowany/a, że udział w projekcie jest bezpłatny;  
4. Oświadczam, że nie jestem zatrudniony/a na podstawie długoterminowej umowy o pracę, powołania, mianowania, 

spółdzielczej umowy o pracę oraz na podstawie długoterminowych umów prawa cywilnego, a także nie prowadzę 
działalności gospodarczej ani rolniczej.  

5. Wyrażam wolę dobrowolnego uczestnictwa w projekcie „Lubelski Akcelerator Aktywizacji Zawodowej” oraz zgodę na 
udział w postępowaniu rekrutacyjnym; 

6. Spełniam kryteria uczestnictwa w projekcie określone w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie; 
7. Podane przeze mnie dane są zgodne ze stanem faktycznym, jestem świadomy/a odpowiedzialności cywilnej 

(wynikającej z Kodeksu Cywilnego) za podanie nieprawdziwych danych;  

8. Zostałem poinformowany, że złożenie formularza rekrutacyjnego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do 
Projektu; 

9. Oświadczam, że w sytuacji, gdy nie zostanę przyjęty/a do Projektu „Lubelski Akcelerator Aktywizacji Zawodowej” nie 

będę zgłaszał/a żadnych roszczeń do Certes Sp. z o.o. 
 

 

 

 

 ………………………………………. ………………………………………. 
 Miejscowość i data Czytelny podpis 



 

 

Wyrażam zgodę* na przetwarzanie moich danych osobowych podanych przeze mnie w Formularzu 

rekrutacyjnym do projektu przez Administratora danych jakim jest Certes Sp. z o.o. (Dane 

Admnistratora:  Certes sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, ul. Hafciarska 11, 04-704 Warszawa, telefon: +48 

22 357 33 00, e-mail: kontakt@certes.pl; Certes wyznaczył inspektora ochrony danych osobowych, z którym 
możesz się skontaktować pisząc na adres e-mail: daneosobowe@certes.pl) oraz Partnera Projektu Fundację 
Integron Plus z siedzibą w Lublinie przy Al. Zygmuntowskie 4 w celu przeprowadzenia wobec mnie rekrutacji 

do projektu po uprzednim zapoznaniu się z poniższymi informacjami: 
 

[przeczytaj poniższe informacje zanim podejmiesz decyzję, czy wyrazić zgodę] 
 

* Niewyrażenie powyższej zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych uniemożliwi przyjęcie 
formularza, a przez to nie będziemy mogli się z Tobą skontaktować ani też nie będziesz brał/brała udziału w 
rekrutacji do projektu.  

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych, dalej: RODO) informujemy, że: 
Po przystąpieniu do projektu Administratorem Twoich danych osobowych będzie Certes Sp. z o.o. Twoje dane 

osobowe w ramach realizacji projektu będą również przetwarzane przez podmioty prowadzące badania 
ewaluacyjne oraz pozostałych administratorów uczestniczących we wdrażaniu Programu to jest: Instytucję 
Pośredniczącą - Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie z siedzibą przy ul. Obywatelskiej 4, 20-092 Lublin, 

Instytucję Zarządzającą - Zarząd Województwa Lubelskiego z siedzibą  przy ul. Artura Grottgera 4, 20-029 

Lublin oraz Instytucję Koordynującą Umowę Partnerstwa – Miniastra właściwego do spraw rozwoju 

regionalnego z siedzibę w Warszawie przy ul. Wspólnej 2/4, 00-926  

Podstawą prawną przetwarzania Twoich danych osobowych na obecnym etapie jest wyrażona przez Ciebie 
zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO), a Twoje dane będą przetwarzane wyłącznie w celu 
przeprowadzenia wobec Ciebie postępowania rekrutacyjnego do projektu „Lubelski Akcelerator Aktywizacji 

Zawodowej” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027; 

Podanie przez Ciebie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże ich niepodanie spowoduje, że Twoja 
rekrutacja do projektu będzie niemożliwa; możesz jednak bez wpływu na udział w rekrutacji odmówić podania 
swoich danych wrażliwych dotyczących swojego statusu społecznego (przynależności narodowej lub 
etnicznej, faktu bycia migrantem, osobą obcego pochodzenia lub pozostawania w niekorzystnej sytuacji 
społecznej), stanu zdrowia lub wydanych wobec Ciebie wyroków skazujących – będziesz brać udział  
w rekrutacji, ale brak tych danych może wpłynąć na jej wyniki; 
Twoje dane osobowe będą przetwarzane aż do zakończenia realizacji projektu wskazanego w pkt 3, gdyż 
nawet jeżeli początkowo nie zakwalifikujesz się do projektu, być może będzie to możliwe na dalszym etapie; 
Odbiorcami Twoich danych osobowych będą: instytucja pośrednicząca, lider projektu, osoby/podmioty 
wykonujące ocenę możliwości udziału w projekcie (psycholog, doradca zawodowycoachowie, doradcy 
zawodowi, pośrednik pracy), podmioty świadczące usługi IT dla lidera; 

Twoje dane nie będą przekazywane poza obszar Europejskiego Obszaru Gospodarczego ani do organizacji 
międzynarodowych; 
Jeżeli wyrazisz zgodę na przetwarzanie Twoich danych osobowych, masz prawo: 

➢ dostępu do treści swoich danych oraz otrzymania ich kopii,  
➢ do ich sprostowania i uzupełnienia,  
➢ do żądania ich usunięcia lub ograniczenia przetwarzania,  
➢ do przenoszenia danych,  

➢ do wniesienia sprzeciwu,  

➢ do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem (cofnięcia zgody 
możesz dokonać poprzez przełanie informacji na adres: daneosobowe@certes.pl), 

➢ wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, iż przetwarzanie 
Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO. 

W oparciu o Twoje dane osobowe nie będą podejmowane wobec Ciebie zautomatyzowane decyzje, w tym 
decyzje będących wynikiem zautomatyzowanego profilowania*. 

mailto:kontakt@certes.pl
mailto:daneosobowe@certes.pl


 

 

* Profilowanie oznacza dowolną formę zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, które polega 
na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektórych czynników osobowych osoby fizycznej,  w 
szczególności do analizy lub prognozy aspektów dotyczących pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji 
ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowań, wiarygodności, zachowania, lokalizacji lub 
przemieszczania się. 
 

 

 

 

 ………………………………………. ………………………………………. 
 Miejscowość i data Czytelny podpis 

 

 

Do formularza rekrutacyjnego należy załączyć: 
− Zaświadczenie z ZUS o braku podstawy do objęcia ubezpieczeniami społecznymi z tytułów, o których 

mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1-6, 8, 10-20, 22 ustawy z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych 

− Zaświadczenie z Urzędu Pracy o statusie na rynku pracy, 
− W przypadku osób z niepełnosprawnością: Orzeczenie o niepełnosprawności lub inny dokument 

poświadczający stan zdrowia, ankietę potrzeb w zakresie racjonalnych usprawnień. 
 

 

 


