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BIG PICTURE MANAGEMENT- 3.10.2022
GODZ. 13:30 - 14:30

W dzisiejszym, stale zmieniajagcym sie Swiecie, a co
za tym idzie, takze ewoluujacym sSrodowisku pracy
oczekuje sie od liderow znacznie wiecej niz tylko
skutecznego realizowania zadan. Lider staje sie
zatem wizjonerem, ktéry potrafi nakresla¢ smiate
wizje, potrafi takze poprzez swoja charyzme ,zarazic’
wizjami caty zespoét. Ponadto, lider potrafi takze
stworzyc takie warunki, ktore umozliwia
pracownikom wysoka samodzielnosc¢ oraz
mozliwos¢ samoorganizacji w doborze drog, ktore
do wizji prowadza. Umiejetnos¢ patrzenia z
przystowiowego lotu ptaka, wysoka koncentracja na
Wizji oraz umiejetnosc integrowania pracownikow z
celami Organizacji i sobg nawzajem to kwintesencja
Big Picture Management.

CELE WEBINARU:

e Poznanie zatozen ,Big Picture Management”

e Poznanie tzw. wrogoéw podejscia BPM oraz
wskazowek w zakresie eliminowania
niepozadanych dziatan, ktére nie sprzyjaja tzw.
.szerokiemu patrzeniu”

e Uzyskanie solidnej dawki inspiracji w zakresie
sposobow rozwijania podejscia BPM

e Wymiana dobrych praktyk w zakresie
wykorzystywania kompetencji przysztosci
W pracy menedzera

KORZYSCI 7/ UDZIALU'W WEBINARZE:

Dowiesz sie, czym jest Big Picture Management i

jakie korzysci zapewni Twojej Organizacji

e Poznasz filary przywddztwa ,Big Picture”, ktére z
powodzeniem mozesz wykorzystac w swojej
pracy

e Dowiesz sig, jakie Kompetencje przysztosci
szczegodlnie przydaja sie w codziennosci kadry
menedzerskigj

e Poznasz narzedzia, ktére pozwola Ci rozwijac

umiejetnosc ,patrzenia z lotu ptaka” pomimo

nattoku pracy i codziennych zadan, ktore

pozornie nie utatwiaja strategicznego podejscia
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