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ZASADY BEZPIECZENSTWA — COVID-19 -

1. Cel procedury —zapewnienie bezpieczenstwa oraz zmniejszenie liczby kontaktéw w obiekcie
biurowym CERTES Sp. o.0. ul. Hafciarska 11; zapobieganie rozprzestrzenianiu sie COVID-19.

2. Zakres stosowania i odpowiedzialnos¢ — procedura dotyczy wszystkich oséb przebywajacych
w obiekcie — pracownikéw, klientéw, dostawcdw tj. kurierzy itp. Kazdy przebywajacy w budynku
odpowiada za przestrzeganie procedury bezpieczenstwa.

3. Sposob postepowania - profilaktyka:

a. Obowigzkowa dezynfekcja rak oraz bezdotykowy pomiar temperatury w strefie recepcyjne;j.

b. Przed wejsciem do kazdej ze stref ogdlnodostepnych, korzystanie z dozownikdéw ze srodkami do
dezynfekcji.

c.  Udostepnienie instrukcji prawidtowej dezynfekcji rgk — zaostrzenie zasad mycia i dezynfekcji rak.

d. Obowigzkowe noszenie masek w strefach ogélnie dostepnych (korytarze, tazienki, kuchnia),
zalecane korzystanie z masek/przytbic Uczestnikom szkolen rowniez na sali szkoleniowe;j.

e. Zalecamy korzystanie z rekawiczek ochronnych, udostepnionych na recepgji.

f.  Obowigzek utrzymania odlegtosci przynajmniej 1,5 m pomiedzy osobami, ustawienia stotow
i krzeset z zachowaniem wymaganej odlegtosci.

g. Przeprowadzenie regularnych wietrzen pomieszczen.

h.  Maksymalne ograniczenie oséb w jednym pokoju pracowniczym oraz maksymalna liczba oséb na
Sali konferencyjnej —12.

i Przeprowadzanie regularnej dezynfekcje przestrzeni wspdlnych, w szczegdlnosci — powierzchni
dotykowych (toalety, klamki, porecze, blaty, oparcia krzeset, wtgczniki $wiatet, przyciski, uchwyty,
sprzet komputerowy na szkolenia itp.).

j. Oddzielenie strefy pracowniczej od szkoleniowej tzn. pracownicy nie wchodzg do Sali
konferencyjnej, jadalni oraz wydzielonej tazienki, a Uczestnicy szkolen do czesci pracowniczej.

k.  Wprowadzenie rotacyjnego systemu przerw w pracy, w celu minimalizowania liczby oséb
w czes$ciach wspadlnych tj. kuchnia.

I Ograniczenie spotkan bezposrednich z Klientami i Partnerami biznesowymi.

m. Organizowanie szkolen i innych ustug rozwojowych w formule zdalnej, zamiast stacjonarnych za
zgodg Klienta oraz Instytucji Finansujace;j.

4. Sposob postepowania — z podejrzeniem:

a. Zbieranie aktualnych niezbednych danych osobowych i kontaktowych, réwniez od wszystkich
uczestnikdw szkolenia, na wypadek stwierdzenia u ktéregos z nich zakazenia koronawirusem,
zwracajgc uwage na przepisy RODO, tzn. pobierane sg od uczestnikéw zgody na przetwarzanie ich
danych oraz stosowne klauzule informacyjne.

b. W przypadku objawéw tj. katar, kaszel, dusznosci, gorgczka nie przychodzenie do pracy i na
szkolenie.

c¢. W przypadku zachorowania na COVID-19 — obowigzkowe zgtoszenie do
pracodawcy/recepcji/kierownika projektu i powiadomienie najblizszej stacji sanitarno-
epidemiologicznej oraz odbycie kwarantanny trwajacej 10 dni.

d. Pracodawca zobowigzuje sie do dezynfekcji/ozonowania czesci, w ktérej przebywat zarazony.
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