FNERBUD

Warszawa, 09.09.2020r

REFERENCIE

Firma ERBUD S.A. zaswiadcza, ze wspotpracuje z firmg szkoleniowg CERTES z Warszawy w
od 2014 roku. Firma CERTES opracowata koncepcje i przeprowadzita caty proces - programoéw
rozwojowych dla wybranych grup pracowniczych roznych szczebli od menedzerow
najwyzszego szczebla po asystentki m.in. Akademie Majstra, Akademie Menedzera, Akademie
Inzyniera, Kurs Zarzgdzania Projektami IPMA oraz wiele innych szkolen.

Wysoko cenimy podejscie firmy CERTES do pracy rozwojowej ze wzgledu na znajomosc
branzy budowlanej, rozumienie specyfiki pracy na stanowiskach w naszej firmie oraz wysokg

efektywnos¢ prowadzonych szkolen.

Wykaz szkolen/obszarow zrealizowanych z terminami:

Inspirujacy lider: 05.09.2019, 11.09.2019, 08.10.2019, 28.11.2019

Negocjacje: 08-09.12.2014, 10-11.12.2014, 15-16.12.2014, 16-17.03.2015, 16-
17.04.2015, 22-23.04.2015, 11-12.05.2015, 25-26.05.2015, 28-29.05.2015, 02-
03.06.2015, 19-20.11.2018, 11-12.12.2018, 18-19.10.2018; 02.12.2019;

Budowanie i zarzadzanie zespolem: 28.02-01.03.2018, 22-23.03.2018;

Zarzadzanie zespotem: 05-06.02.2015, 12-13.02.2015, 11-12.06.2015, 15-16.06.2015,
22-23.06.2015, 29-30.06.2015, 10-11.06.2019, 17-18.06.2019;

Zarzadzanie zespotem, motywowanie i organizacja pracy: 06-07.06.2019;
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Budowanie zaangazowania w zespole: 06.09.2019, 12.09.2019, 09.10.2019,
29.11.2019;

Rozwiazywanie probleméw i podejmowanie decyzji/ rozwiazywanie problemow
specjalistycznych: 18-19.05.2015, 25-26.01.2016, 29.10.2018, 20.09.2018, 29.10.2018;

Planowanie i organizacja pracy z elementami rozwigzywania probleméw i
podejmowania decyzji: 06-07.07.2015, 08-09.07.2015, 13-14.07.2015, 05-06.09.2019,

09-10.09.2019;

Planowanie i organizacja pracy: 05-06.10.2015, 12-13.10.2015, 19-20.10.2015, 26-
27.04.2018, 21-22.05.2018;

MOC Motywacji. Zarzadzanie myslami - droga do opanowania EMOCJI i STRESU: 13-
14.05.2019

Przygotowanie i opieka nad praktykami studenckimi: 21.09.2015, 22.09.2015,
28.09.2015, 07.10.2015;

Autoprezentacja i budowanie wizerunku lidera: 21-22.09.2015, 11-12.01.2016;

Zarzadzanie stresem i emocjami: 28-29.09.2015, 16-17.11.2015, 10.01.2019,
11.02.2019, 28.06.2019, 04.10.2019, 23.10.2019, 18.11.2019;

Komunikacja z elementami autoprezentacji: 18.11.2015, 25.11.2015, 26.11.2015;

Doskonalenie efektywnoséci indywidualnej i efektywnosci we wspotpracy w Zespole
w oparciu o metodologie Insights Discovery ®: 18-19.10.2018, 09.11.2018, 12.12.2018;

Profesjonalny sekretariat: 28-29.06.2018, 06-07.09.2018;

Akademia Profesjonalnej asystentki: 14.03.2019, 25-26.04.2019, 06-07.06.2019, 26-
27.09.2019;

Zarzadzanie finansami w projektach: 24-25.09.2018; 03.12.2019;
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Zarzadzanie kosztami budowy i wplyw na plynnosc¢ finansowa: 04-05.03.2019; 08-
09.04.2019, 10.09.2019, 19.09.2019, 17.10.2019, 13.11.2019, 14,01.2020;

Zarzadzanie projektami: 28-29.08.2018, 12-13.09.2019;

Zarzadzanie zespotem projektowym: 07-08.02.2017, 04-05.04.2017;

Procesowe podejscie do zarzadzania projektami: 17-18.10.2016, 18-19.05.2017;
Efektywna komunikacja w projekcie: 21.06.2018, 06.09.2018;

MS Excel (podstawowy i sSredniozaawansowany): 13-14.12.2016, 15-16.12.2016, 21-
22.12.2016, 22-23.06.2017, 21-22.09.2017, 02-03.10.2017, 11-12.10.2018;

MS Project: 19.12.2016, 21.12.2016, 05-06.07.2017, 25-26.09.2017, 27-28.09.2017, 30-
31.10.2017, 06.11.2017, 04-05.12.2017, 11.12.2017;

ZV CAD: 19-20.10.2017;
Nadzorowanie robé6t budowlanych: 21-22,10.2019, 14-15.11.2019;

~STYLE MYSLENIA I DZIALANIA w oparciu o FRIS® - rozwoj umiejetnosci zarzadzania
w kryzysie i negocjacji” 23.01.2019 oraz sesje feedbackowe dla pracownikéw;

REIASS Motivation® - sesje feedbackowe w oparciu o narzedzie diagnostyczne dla 14 oséb;
Rozwdj umiejetnosci zarzadzania w kryzysie i negocjacji 20.11.2019;
Zarzadzanie w kryzysie: 09.09.2019, 18.09.2019, 16.10.2019, 12.11.2019, 13.01.2020;

Sesje coachingowe 21-22.11.2019;

Tworzenie harmonogramoéw budowy 22-23.08.2019.
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Firma CERTES skrupulatnie dopiera Treneréw - praktykow do danego projektu. Trenerzy
wyrézniajg sie szeroka wiedza z omawianej tematyki (doswiadczenie praktyczne), jasnym i
zrozumiatym przekazem oraz innowacyjnymi metodami, ktére stosowali podczas szkolen. Byl
to mi.in. Pawet Pietras, Tomasz Nahurny, Magdalena Trus-Urbanska, Pawetl Kacprzak, Pawet
Fratczak, Grzegorz Olechniewicz, Stawa Mickiewicz, Grzegorz Nahurny, Ewelina Gatezowska-
Szomborg, Marcin Kawa, Agnieszka Sowinska-Wrobel oraz Tomasz Kolasinski.

Rekomendujemy firme CERTES do statej wspotpracy w zakresie szkolen, doradztwa i rozwoju
pracownikow.

D ara Sgbdlewska

Dyrektor Pion HR
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